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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  
I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

 

  

   
INFORMAZIONI PERSONALI   

   
Nome  ROCCO MONDELLO 

Indirizzo  VIA PISTOIA, 10 ROMA 00182 

Telefono  347 6899804 - 06 7014676 
Fax  06 5601858 

E-mail  roccomondello@gmail.com 
   

Nazionalità  Italiana 
   

Data di nascita  GELA (CL) 30/10/1966 
   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2010  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda “ LOGISTICA FUTURA” via B.Telesio, 14 00195 Roma - 
Provincia di Roma  
( Ente Finanziatore ) 
 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di Trasporto di Grandi Impianti ( APPARECCHI PER TAC , 
ECOGRAFI , APPARECCHI PER RISONZE Magnetiche ) 
 

• Tipo di impiego  Collaborazione 
 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE nel Corso di Formazione “ 
COMUNICAZIONE E MANAGERIALITA’”, Modulo sul Problem 
Solving 16 ore 
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2010  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda “ LOGISTICA FUTURA” via B.Telesio, 14 00195 Roma - 
Provincia di Roma 
( Ente Finanziatore ) 
 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di Trasporto di Grandi Impianti ( APPARECCHI PER TAC , 
ECOGRAFI , APPARECCHI PER RISONZE Magnetiche ) 
 

• Tipo di impiego  Collaborazione 
 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE nel Corso di Formazione “ COMUNICAZIONE E 
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MANAGERIALITA’”, Modulo sulla Comunicazione 30 ore 
   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2010 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei Fabbri 
Navali 16/18 00122 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  REALIZZATORE DEL BILANCIO SOCIALE di ASSISTENZA E 
TERRITORIO Societa’ Cooperativa Sociale ONLUS Anno di 
Esercizio 2009 
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2010  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 
Fabbri Navali 16/18 00122 Roma  
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  REALIZZATORE DELLA CARTA DEI SERVIZI di ASSISTENZA E 
TERRITORIO Societa’ Cooperativa Sociale ONLUS  
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2009 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei Fabbri 
Navali 16/18 00122 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  REALIZZATORE DEL BILANCIO SOCIALE di ASSISTENZA E 
TERRITORIO Societa’ Cooperativa Sociale ONLUS Anno di 
Esercizio 2008 
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ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2009  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 
Fabbri Navali 16/18 00122 Roma  
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  REALIZZATORE DELLA CARTA DEI SERVIZI di ASSISTENZA E 
TERRITORIO Societa’ Cooperativa Sociale ONLUS  
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2009  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “IL PUNGIGLIONE” Via Don Milani, 1/3 
Monterotondo - Provincia di Roma ( Ente Finanziatore ) 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale di tipo A e B operante nell’ambito della DISABILITA’ 
 

• Tipo di impiego  Collaboratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE nel Corso di Formazione di 128 ore , “ IL 
TUTTO E’ DIVERSO DALLA SOMMA DELLE PARTI - Modulo V : Il 
Lavoro di Gruppo 30 ore 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “IL PUNGIGLIONE” Via Don Milani, 1/3 

Monterotondo - Provincia di Roma ( Ente Finanziatore ) 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale di tipo A e B operante nell’ambito della DISABILITA’ 
 

• Tipo di impiego  Collaboratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE nel Corso di Formazione di 128 ore , “ IL 
TUTTO E’ DIVERSO DALLA SOMMA DELLE PARTI - Modulo III : 
l’Accoglienza durata 16 ore  
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ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2008 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATI Cooperativa Sociale “IL PUNGIGLIONE” Coop Folias, Coop 
Assistenza e Territorio, Via Don Milani, 1/3 Monterotondo - Provincia di 
Roma ( Ente Finanziatore ) 
 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Temporanea di Imprese 
 

• Tipo di impiego  Collaboratore  
 

• Principali mansioni e responsabilità  MEMBRO DEL COMITATO SCIENTIFICO del progetto “ NON 
PERDIAMOCI DI VISTA” azioni di sostegno al successo formativo e 
scolastico dei giovani Misura C2 del Fondo Sociale Europeo 
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2008 AL 2014 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 
Fabbri Navali 16/18 00122 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  VICE PRESIDENTE 
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2008 AD OGGI 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “IL PUNGIGLIONE” Via Don Milani, 1/3 
Monterotondo – Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale ONLUS di tipo A e B operante nell’ambito della 
DISABILITA’ 

• Tipo di impiego  Collaboratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE degli Operatori Sociali del CPO ( Centro Per 
l’Orientamento ) per portatori di handicap della Cooperativa Sociale 
“Il Pungiglione” di Monterotondo (RM) 
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ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2008 AD OGGI 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “IL PUNGIGLIONE” Via Don Milani, 1/3 
Monterotondo – Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale ONLUS di tipo A e B operante nell’ambito della 
DISABILITA’ 
 

• Tipo di impiego  Collaboratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE degli Operatori sociali ed Educatori del Servizio di 
“ASSISTENZA SPECIALISTICA NELLE SCUOLE MEDIE INFERIORI E 
SUPERIORI PER PORTATORI DI HANDICAP “ della Cooperativa 
Sociale “Il Pungiglione” di Monterotondo (RM) 
 

   
ESPERIENZA LAVORATIVA   

   
• Date  2007  

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 

Fabbri Navali 16/18 00122 Roma  
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglia 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  FACILITATORE DI FOCUS GROUP E RICERCATORE per la 
realizzazione del progetto “ Guida Sociale Comune di Napoli I 
Municipalità – Chiaia S. Ferdinando, Posillipo- “  
 

   
ESPERIENZA LAVORATIVA   

   
• Date  2005 AD OGGI  

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Cooperativa Sociale ONLUS “ RIDERE PER VIVERE LAZIO” via 

Pico della Mirandola Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Società Cooperativa Sociale ONLUS 
 

• Tipo di impiego  Collaboratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE dei CLOWN-DOTTORI dei servizi di area Sanitaria 
 ( reparti pediatrici, ematologia pediatrica, odontoiatria pediatrica, 
oncologia pediatrica ) e Sociale ( Centri Diurni per disabili e anziani) 
della Cooperativa Sociale “Ridere per Vivere Lazio”  
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ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2005 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale “IL PUNGIGLIONE” Via Don Milani, 1/3 

Monterotondo – Roma 
• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale ONLUS di tipo A e B operante nell’ambito della 

disabilità 
 

• Tipo di impiego  Collaboratore  
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE degli Operatori Sociali del Servizio CSE (Centro 
Socio Educativo ) per portatori di handicap della Cooperativa 
Sociale “Il Pungiglione” di Monterotondo (RM) 
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2005 AL 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 

Fabbri Navali 16/18 00122 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE ED OPERATORE LOCALE DI PROGETTO per i 
VOLONTARI DEL SERVIZIO CIVILE afferenti ad Assistenza e 
Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus attraverso l’ente di 
primo livello CESC PROJEC  
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2005 - 2009  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione di Cooperative Sociali “CITTA’ VISIBILE” onlus via 
dell’Ambaaradam, 20 - 00100 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di secondo livello di Cooperative Sociali 
 

• Tipo di impiego  Collaboratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE per il laboratorio formativo della stessa 
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ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2004 AL 2014 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 
Fabbri Navali 16/18 00122 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
anziana e minori 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  FACILITATORE INTERNO E RESPONSABILE DELLA 
QUALITA’ per le Sedi di Roma e Napoli 
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2003-2004 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione di secondo livello di Cooperative Sociali “CITTA’ 
VISIBILE” onlus via dell’Ambaaradam, 20 00100 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di Cooperative Sociali 
 

• Tipo di impiego  Collaboratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  CODOCENTE RESPONSABILE per il MONITORAGGIO e la 
VALUTAZIONE dell’aula nei corsi interaziendale per 
“l’implementazione di un modello di qualità per le cooperative 
sociali operanti nel campo dei servizi sociali ed educativi “ 
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2001-2002  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione “ RIDERE PER VIVERE LAZIO” via Ermogene Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Culturale operante nel campo della Clown-Terapia 
 

• Tipo di impiego  Collaboratore  
 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE nei corsi di formazione per Clown-Dottori 
ESPERIENZA LAVORATIVA   
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• Date  1999 AD OGGI 

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Me Medesimo Via Pistoia, 10 00182 Roma 

 
• Tipo di azienda o settore  Psicoterapia sistemico relazionale per l’individuo, la famiglia e la 

coppia 
 

• Tipo di impiego  Libero professionista 
 

• Principali mansioni e responsabilità  PSICOTERAPEUTA formato nell’ottica Sistemico- Relazionale 
 

   
ESPERIENZA LAVORATIVA   

   
• Date  1998 AL 2014  

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 

Fabbri Navali 16/18 00122 Roma  
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE degli EDUCATORI del servizio S.I.S.Mi.F. ( Servizio 
per l’Integrazione ed il Sostegno del Minore in Famiglia )- Servizio 
rivolto a minori a rischio di devianza e a famiglie 
multiproblematiche nel territorio del Municipio Roma X 

   
ESPERIENZA LAVORATIVA   

   
• Date  1998 AL 2014 

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 

Fabbri Navali 16/18 00122 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE di ADEST( Assistenti Domiciliari e dei Servizi 
Tutelari) e OSS ( Operatori Socio Sanitari ) del servizio SAISA 
 ( Servizio per l’Autonomia e l’Integrazione Sociale della persona 
Anziana ) – Servizio domiciliare rivolto alla persona anziana nel 
Territorio del Municipio Roma X 

ESPERIENZA LAVORATIVA   
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• Date  1998 AL 2012  

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 

Fabbri Navali 16/18 00122 Roma  
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE di ADEST( Assistenti Domiciliari e dei Servizi 

Tutelari) e OSS ( Operatori Socio Sanitari ) del servizio Centro 
Diurno Anziani Fragili “ A Spasso con Daisy”- Servizio 
semiresidenziale rivolto alla persona Anziana ) nel Territorio del 
Municipio Roma X 
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  1998 -2009 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 
Fabbri Navali 16/18 00122 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE degli EDUCATORI dell’ASSISTENTE SOCIALE e 
degli OPERATORI SOCIALI del Centro Diurno per Minori e le 
Famiglie Col[oo]rs – Servizio semiresidenziale in cui venivano 
anche effettuati incontri protetti tra minore e genitore non 
affidatario sottoposto ad AAGG nel Territorio del Municipio 
Roma X 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  1998 -2008 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 
Fabbri Navali 16/18 00122 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE degli EDUCATORI dell’ASSISTENTE SOCIALE e 
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degli OPERATORI SOCIALI del Progetto Simeone N. – Progetto di 
prevenzione del disagio giovanile e di sostegno alla genitorialità 
finanziato con i fondi della Legge 285/97 nel territorio del Municipio 
Roma X 
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2000-2008 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 
Fabbri Navali 16/18 00122 Roma  
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE degli EDUCATORI dell’ASSISTENTE SOCIALE e 
degli OPERATORI SOCIALI del servizio di BABY CARE – servizio di 
babysitteraggio nell’ambito delle politiche di sostegno alla 
genitorialità finanziato con i fondi della Legge 285/97 nel territorio 
del comune di Napoli 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  2000 AL 2012 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei Fabbri 
Navali 16/18 00122 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE degli EDUCATORI dell’ASSISTENTE SOCIALE e 
degli OPERATORI SOCIALI del servizio di Tutoraggio – servizio di 
intervento nell’ambito delle politiche di sostegno all’adolescenza 
finanziato con i fondi della Legge 285/97 nel territorio del comune di 
Napoli 
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ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  1998 AL 2012 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei Fabbri 
Navali 16/18 00122 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  SUPERVISORE degli EDUCATORI dell’ASSISTENTE SOCIALE e 
degli OPERATORI SOCIALI del servizio di Educativa Territoriale “ 
l’Officina dei Sogni” – servizio di intervento nell’ambito delle 
politiche di sostegno all’adolescenza finanziato con i fondi della 
Legge 285/97 nel territorio del comune di Napoli 
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  1998 AL 2014 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 
Fabbri Navali 16/18 00122 Roma  
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTISTA DEI SERVIZI RIVOLTI AI MINORI, AGLI ANZIANI E 
ALLE FAMIGLIE  
 

   
   

ESPERIENZA LAVORATIVA   
   

• Date  1998 AL 2014 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Assistenza e Territorio “ Società Cooperativa Sociale onlus via dei 
Fabbri Navali 16/18 00122 Roma  
 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante nell’ambito dei servizi alla persona 
Anziana, Minori e Famiglie 
 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 
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• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE e TUTOR AZIENDALE DEI TIROCINI FORMATIVI e 
STAGE per PSICOLOGI , ASSISTENTI SOCIALI ed EDUCATORI per 
L’ Università degli Studi di Roma La Sapienza, Roma TRE, LUMSA 
presso Assistenza e Territorio Società Cooperativa Sociale ONLUS. 
  

   
   
   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
   

• Date  1992 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Roma “LA SAPIENZA”.  

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Psicologia Indirizzo Applicativo 

• Qualifica conseguita  Psicologia Indirizzo Applicativo ( Clinico e di Comunità ) con una 
tesi in Teoria e Tecniche dei TEST Psicologici daltitolo “ WPPSI un 
contributo alla taratura italiana della Wechsler Preschool and 
Primary Scale of Intelligence”  
 

   
   

• Date  1994-1995  
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 DSM RM 8 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Tirocinio Post- Lauream di area Clinica e Sociale 

• Qualifica conseguita  AMMISSIONE ALL’ESAME DI STATO per il conseguimento 
dell’Abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo 

   
• Date  1994 - 1995  

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi di Roma “LA SAPIENZA” 

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE all’esercizio della Professione di Psicologo. 
 

   
   

• Date  1994  
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Roma “LA SAPIENZA” FACOLTA’ di 
MEDICINA 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Psicologia Oncologica 

• Qualifica conseguita  PERFEZIONAMENTO IN PSICOLOGIA ONCOLOGICA 
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• Date  1998  

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Ordine degli Psicologi della regione Lazio 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Riconoscimento attività psicoterapeutica art.35 Legge 56/89 delibera del 
13/12/9 
 

• Qualifica conseguita  PSICOTERAPEUTA 
   
   

• Date  1994-1999  
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 I.E.F.Co.S (Istituto Europeo di formazione e Consulenza Sistemica ) 
 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Supervisione clinica diretta e indiretta di famiglie e coppie 

• Qualifica conseguita  Training di Formazione in psicoterapia familiare 
 

   
• Date  2001-2002  

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Regione Lazio COMUNITA’ CAPODARCO ROMA e 

ASSOCIAZIONECITTA’ VISIBILE 
 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Sistemi di gestione della Qualità  
 

• Qualifica conseguita  FACILITATORE DELLA QUALITA’ per le cooperative di tipo A  
 

   
• Date  2006 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Osservatorio dell’Economia Civile della Camera di Commercio di Roma. 

 
• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
 Marketing e Finanziamenti per le “ONP” (Organizzazioni No Profit) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATODIPARTECIPAZIONE AL CORSO Marketing e 
Finanziamenti per le “ONP” (Organizzazioni No Profit) 

   
   

• Date  2007  
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Centro di Formazione Borri Roma 
 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Erboristeria e prevenzione fitoterapica 

• Qualifica conseguita  Attestato delle Competenze in ERBORISTERIA E PREVENZINE 
FITOTERAPICA 
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• Date  2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Centro di Formazione Borri Roma patrocinato dall’Università degli Studi 
di Roma “ TORVERGATA” 
 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Erboristeria e prevenzione fitoterapica livello avanzato 

• Qualifica conseguita  Attestato delle competenze 
 

   
• Date  2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Provincia di Roma, in Collaborazione con la Regione Lazio e il Fondo 
sociale Europeo - Cooperativa S. Onofrio Legge Regionale n° 23/92 
 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Processi organizzativi gestionali e comunicativi nelle cooperative  
 

• Qualifica conseguita  Attestato di Partecipazione 
 

   
   

• Date  2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Ente di Formazione per la sicurezza sui Posti di Lavoro 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Elementi di primo soccorso 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO di PRIMO SOCCORSO 
   
   

• Date  2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Ente di Formazione per la sicurezza sui Posti di Lavoro 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Corsodi formazione ai lavoratori designati al servizio antincendio per 
Aziende Classificate di tipo A rischio basso ( D. 10/03/1998) 
 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO per Antincendio 
 

   
   
   

CAPACITA’ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della carriera 
ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali 

 Titoli di scientifici 
 

   
PRIMA LINGUA  ITALIANO 

   
ALTRE LINGUE  INGLESE 
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• Capacità di lettura  Buono 
• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 OTTIMA CAPACITA’ DI VIVERE E LAVORARE CON ALTRE PERSONEI iN 
AMBIENTE MULTICULTURALE, OCCUPANDO POSTI IN CUI E’ LA 
COMUNICAZIONE E’ IMPORTANTE E IN SITUAZIONI IN CUI E’ ESSENZIALE 
LAVORARE IN SQUADRA 

   
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
 

 CAPACITA’ DI GESTIONE DI RISORSE UMANE, DI PROGETTARE E GESTIRE SERVIZI 

COMPLESSI ACQUISITE NELLO SVOLGIMENTO DEL RUOLO DI CONSIGLIERE DI 

AMMINISTRAZIONE PRIMA, E VICE PRESIDENTE DOPO, ALL’INTERNO DELLA 
COOPERATIVA SOCIALE “ASSISTENZA E TERRITORIO” ONLUS SEDE DIROMA E NAPOLI 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
 

 CAPACITA’ D’USO DEL COMPUTER E DEI PRINCIPALI SOFTWARES 

   

   

   

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

PRODOTTE 
 

  

  2008 “Non perdiamoci di Vista” un’esperienza di contrasto alla 
dispersione scolastica realizzato nell’ambito del progetto dispersione 
della Provincia di Roma – POR 2000/2006 azioni di sostegno al 
successo formativo e scolastico dei giovani Misura C2 del fondo Sociale 
Europeo  
 

  2008 Guida Sociale del Comune di Napoli I Municipalità “ Chiaia, 
San Ferdinando, Posillipo” per “Assistenza e Territorio” Società 
Cooperativa Sociale onlus 
 

  2005 Supervisore dei testi per la pubblicazione “Vite Intrecciate” 
(A.Perdisa Editore) della Cooperativa Sociale “Assistenza e Territorio” 
Roma 
 

  2002 Relatore del Work-shop “Coloors, centro per l’infanzia e 
l’adolescenza: spazio di ricerca, strategie, opportunità e nuovi 
sentieri comunicativi”, all’interno degli incontri internazionali di 
Castiglioncello XIV edizione  
 

  2000 “Il caso di Martina :l’impiego di un racconto sistemico in 
terapia “ (R. Mondello – Roberto Rossi) “Psicobiettivo” 1/2000 
 

  
1997 Comunicazione al Convegno dell’E.F.T.A. tenutosi a Barcellona: 
“Il Disturbo Comunicativo nelle Famiglie Psicotiche”; autori: L. 
Cancrini, M.L. Vittori, V. Solaro, R. Rossi, M. Infantino, R. Mondello, N. 
Anselmi, S. Pasquali. 
 

PATENTE O PATENTI  
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Patente di guida B 

  
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, 
INFORMATIVA E CONSENSO 

 Il D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 
regola il trattamento dei dati personali, con particolare riferimento alla 
riservatezza, all’identità personale e al diritto di protezione dei dati personali; 
l’interessato deve essere previamente informato del trattamento. La norma in 
considerazione intende come “trattamento” qualunque operazione o complesso 
di operazioni concernenti la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la 
conservazione, la consultazione, l’elaborazione, la modificazione, la selezione, 
l’estrazione, il raffronto, l’utilizzo, l’interconnessione, il blocco, la comunicazione, 
la diffusione, la cancellazione e la distruzione di dati, anche se non registrati in 
una banca dati. In relazione a quanto riportato autorizzo il trattamento dei dati 
contenuti nel presente curriculum vitae, nel mio interesse, unicamente per la 
eventuale partecipazione a gare di appalti, licitazioni private, ecc. di servizi 
tecnici. Sono consapevole che mi competono i diritti previsti all’art. 7 del citato 
D.Lgs n. 196/2003. 
 
 
 Roma 30/07/2014 (FIRMA) 
 Dott. Rocco Mondello 
 
 

   

 
 
 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 


